
健康経営の進め方
何から始め、どう “認定” につなげるか ― 4つのSTEPで、ぜんぶ見える

健康経営は「何から手をつけるか」で迷いがち。産業保健を土台に、コラボヘルス・健康経

営へと積み上げながら、4つの実践STEPで進めるのがおすすめです。

WHY NOW

なぜ、いま健康経営なのか

1 生産年齢人口の減少

毎年約20万人ペースで減少
人材の定着が経営課題に

2 超高齢社会

65歳以上29.4％→2040年34.8％
高齢者が健康で長く働くための対策を

3 ストレスチェック義務化

2028年4月～50人未満の事業場も対象に
※改正 労働安全衛生法（2025年公布）

4 メンタル不調の労災 増加

精神障害の労災認定は年々増加
（2024年度）

5 健康経営優良法人の広がり

採用・入札・融資で
「選ばれる会社」の条件に

6 人的資本の情報開示

従業員の健康は
“投資”として開示される時代に

詳細は、別冊「健康経営の進め方」（全28ページ）でご案内しています

法令対応
デジタル化

環境整備
計画策定

施策実践
風土醸成

発信・認定

PDCA

健康経営実践STEP

健康経営の進め方が分かる



健康管理も、運用も、データ化も WellaboSWP にぜんぶお任せ

健康管理システム

WellaboSWP

健康情報を一元管理/課題の可視化

オンライン健康管理室

ウェラボ

産業医/保健師が平日毎日サポート

AI-OCR  WellaboSWP

デジパスPlus

短納期/正確に健診結果をデータ化

WellaboSWP の無料相談会のお申し込み・お問い合わせ

無料相談会（オンライン・60分程度）にて、貴社の状況に合わせて詳しくご説明いたします

詳しくは、5つの資料でご案内しています

10分でわかる
健康管理システムWellaboSWP

8分でわかる
オンライン健康管理室ウェラボ

5分でわかる
WellaboSWPとは
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お申し込み・お問い合わせ
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株式会社メディヴァ

〒158-0023 東京都世田谷区若林1-18-10 京阪世田谷ビル2F

TEL:03-6161-2881 URL:https://hsd.mediva.co.jp/

MAIL:ask-wellaboswp@mediva.co.jp

株式会社オネスト

〒170-6038 東京都豊島区東池袋3-1-1 サンシャイン60 38階

TEL:03-4216-2006 URL:https://www.honest.co.jp/

MAIL:contact_wellaboswp@honest.co.jp

あてはまるお悩み・お困りごとはいくつありますか？ ― WellaboSWP が、まとめて解決します

お悩み・お困りごと

ガイド
システムの選び方

健康経営の進め方が分からない…

計画？
実施？

健康経営

事後措置漏れ/遅れ
健診結果が紙

専門職不在
法令対応が不安

担当者業務過多
事業場が多い

何から手を
つける？

システム選定に迷う
離職率が高い

ストレスチェック
法改正の対応 長時間労働/

休復職の面談

優良法人認定を
取得したい

https://wellaboswp.com/contact-service/

https://wellaboswp.com/contact-service/
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